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Dasar Hukum

Kualifikasi Pelaksana

G bW N =

Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004

Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008

Peraturan Pemerintah Nomor 60 tahun 2008

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017

Peraturan Daerah tentang RPJMD Kabupaten Sleman
(sesuai periodisasi)

Pendidikan :
Staf D3/S1(Ekonomi, Sosial, limu Komunikasi)
Kasubbag S1/82
(Administrasi Publik, Ekonomi, Sosial)

Panwu Anom S2
Panewu S2
Pengetahuan : - Bidang Perencanaan,

- Bidang Keuangan

- Bidang Iptek

- Bidang Perencanaan dan Penganggaran
Diklat Do-

Keterkaitan

Peralatan / Perlengkapan

SOP Penyusunan RKPD

SOP Penyusunan KUA/PPAS
SOP Penyusunan Renja SKPD
SOP Penyusunan RPJMD

Peraturan perundang-undangan, ATK, Komputer, Faksimail,
Jaringan internet




Peringatan

Pencatatan dan pendataan

Jika SOP Penyusunan Rencana Strategis tidak dilaksanakan sesuai ketentuan,

maka akan terjadi :

1 Target penyelesaian dokumen Renstra tidak tercapai baik dari segi materi,
substansi dan waktu penyelesaian

2 Mempengaruhi kualitas perencanaan dan kuantitas perencanaan
pembangunan di SKPD dan Pemerintah Kabupaten Sleman

3 SKPD terkendala dalam penetapan kebijakan perencanaan pembangunan
daerah

Solusi :
1 Meningkatkan koordinasi antar unit kerja di Bappeda yang terkait dengan

materi Renstra
2 Menyepakati agenda/jadwal perencana yang telah ditetapkan
3 Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan SDM
4 Meningkatkan komitmen dalam penyelesaian penyusunan renstra

Buku register

Nota Dinas

Surat Pemberitahuan, penyampaian dan penarikan
data yang terkait dengan materi Renstra

Tanda terima penyampaian data materi dokumen

Renstra
Laporan hasil dokumen Renstra




BAGAN ALUR SOP PENYUSUNAN DOKUMEN RENSTRA KAPANEWON GAMPING

Pelaksana Mutu Baku
No Aktivitas Staf Subbag | prosio0ad Keterangan
9 | Perencanaan Panewu waktu Qutput
Perencanaaq Keuangan dan Jawatan | C oo Panewu Kelengkapan utp
dan Evaluasi Evaluasi
1 |Menetapkan SK Tim penyusun Renstra | | DPA 1 hari |SK Tim
Peraturan per Undang-
2 |Melakukan orientasi mengenai Renstra zzﬁ?sng::ﬁ:ﬁ::né z igoman 2 hari |Hasil orientasi
referensi
Peraturan per Undang-
3 |Penyusunan agenda kerja tim Renstra I:"—_—I g:‘(gias”gz:ﬁsa:::ﬁné ﬁigoman 3 hari |Agenda kerja tim Renstra
referensi
4 Mengidentifisas) data dg_n informasi yang dibutuhkan daftar data dan informasi 3 hari |hasil identifikasi data dan informasi
dan relefan dengan kebijakan
5 Pengumpulan da@ dan informasi yang menjadi | lﬁ daftar data dan informasi 3 Kompilasi data dan informasi
ampuan Sekretariat
Pengumpulan data dan informasi yang menjadi 3 : . s .
6 ampuan Jawatan l_—_l | daftar data dan informasi 3 Kompilasi data dan informasi
- Melakukan pengolahan data dan informasi menjadi Ii] data dan informasi 4 Hai data dan informasi yang telah
ampuan Sekretariat diolah
8 Melakukan pengolahan data dan informasi menjadi SR TeTEE) Alivadd data dan informasi yang telah
ampuan Jawatan diolah
9 |Melakukan analisis gambaran pelayanan PD E:I‘—_ Matrik jenis pelayanan PD 4 hari 222;::2':?; B e g ey
Melakukan review renstra Bappeda Kabupaten Renstra Bappenas dan . |hasil review renstra K/L dan renstra
10 — 3 har
Sleman | Bappeda DIY prov
11 |Melakukan penelaahan RTRW ::l Dokumen Perda RTRW 1 hari |hasil telaahan RTRW
Melakukan analisis dokumen KLHS sesuai dengan . . -
1 > i I Dokumen KLHS K
2 pelayanan dan tugas fungsi PD abupaten 3 hari |hasil analisis dokumen KLHS
— Matrik permas
13 |Melakukan perumusan isu-isu strategis tantangan PD alahan dan 4 hari {rumusan isu-isu strategis
¥ -y
Melakukan perumusan tujuan pelayanan jangka I I_ o i ; . |[rumusan tujuan pelayanan jangka
14 menengah PD ] rumusan isu-isu strategis 5 hari menengah PD B




Mutu Baku

Pelaksana
No Aktivitas Staf Subba AEuhoRg K
g | p eterangan
Perencanaan K:J::;:g?; Jawatan P:::x” Panewu Kelengkapan waktu Output
dan Evaluasi Evaluasi
Melakukan perumusan tujuan pelayanan jangka o ) . |rumusan tujuan pelayanan jangka
15 menengah PD E:I rumusan isu-isu strategis 5 hari menengah PD
16 Melakukan perumusan sasaran pelayanan jangka 1. rumusan tujuan pelayanan 5°Hafi rumusan sasaran pelayanan jangka
menengah PD jangka menengah PD menengah PD
Mempelajari surat edaran kepala daerah perihal
A 4
penyusunan rancangan Renstra PD beserta -1
17 |lampirannya yaitu rancangan awal RPJMD yang L’ SE Kepalal Dagrah begeita 2 hari |hasil telaahan SE
memuat indikator keluaran program dan pagu per dokumen |ampiranya
PD
Merumuskan strategi dan kebijakan jangka
menengah PD guna mencapai target kinerja t— o o . ) _
e 5 st kebijakan
18 program prioritas RPJMD yang menjadi tugas dan Matrik indikator kinerja RPJMD 3 hari [rumusan strategi dan ija
fungsi PD
19 [Merumuskan strategi dan kebijakan jangka 1
menengah PD guna mencapai target kinerja s Matrik indikator kinerja RPJMD 3 hari [rumusan strategi dan kebijakan
program prioritas RPJMD yang menjadi tugas dan
20 [Merumuskan strategi dan kebijakan jangka -
menengah PD guna mencapai target kinerja E i — . < s
program prioritas RPJMD yang menjadi tugas dan -:I Matrik indikator kinerja RPJMD 3 hari |rumusan strategi dan kebijakan
fungsi PD
21 |Merumuskan rencana program, kegiatan, indikator Matrik usulan program dan 20 hari |rumusan rencana program,
kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif | __|'= kegiatan dari sekretariat dan kegiatan, indikator kinerja,
selama 5 tahun, termasuk lokasi kegiatan Jawatan kelompok sasaran dan pendanaan
berdasarkan rencana program prioritas RPJMD indikatif selama 5 tahun, termasuk
lokasi kegiatan berdasarkan
rencana program prioritas RPJMD
22 |Merumuskan indikator kinerja PD yang mengacu rumusan r-em_:ana program, 20 hari [rumusan indikator kinerja PD
pada tujuan dan sasaran dalam rancangan awal g - kegiatan, indikator kinerja,
RPJMD kelompok sasaran dan
pendanaan indikatif selama 5
tahun, termasuk lokasi
kegiatan berdasarkan rencana
program prioritas RPJMD
Matrik rencana program dan 2 hari |Matrik rencana program dan

23

Melaksanakan forum PD

kegiatan

forum PD

kegiatan yang sudah dibahas pada




Mutu Baku

Pelaksana
No Aktivitas Kasubbag KeteranganJ
Staf Subbag | p
erencanaan Panewu kt Output
Kelengkapan wWaKiu
F;:;egi:Tuaaasr: Keuangan dan Jawalan Enom Panewu elengkap
24 |Menyaijikan rancangan renstra PD Ev%asa g —T Than |rancangan renstra PD
25 |Melakukan telaah terhadap visi dan misi daerah E:] misi visi 3 han |hasil telaah vist mist RPIJMD
yang tercantum dalam visi dan misi RPJMD
26 |Melakukan telagh terhadap visi dan misi daerah misi visi 3 hari |hasil telaah visi mist RPJMD
yang tercantum dalam visi dan misi RPJMD [ J
27 [Melakukan penyelarasan tujuan, sasaran, strategi, Dokumen RPJMD 2 han |tujuan, sasaran, strategi. kebijakan,
kebijakan, program dan kegiatan dengan isi RPJMD ) program dan kegiatan yang telah
LI diselasarkan dg i1st RPJMD
28 |[Membahas rancangan akhir renstra PD dengan tujuan, sasaran, strategi, 4 hari |hasil rancangan akhir renstra PD
seluruh unit kerja kebijakan, program dan
CJ:] kegiatan yang telah
diselasarkan dg isi RPJMD
29 |Menyempurnakan rancangan akhir renstra PD - — hasil rancangan akhir renstra 3 hari rancangan akhir renstra PD yng
| J* PD telah disempumakan
30 |Mengumpulkan rancangan akhir renstra PD rancangan akhir rensta PD yng 1 hari [rancangan akhir renstra PD
| telah disempurnakan
31 |Melakukan verifikasi akhir terhadap rancangan akhir rancangan akhir renstra PD 3 hari rancangan akhif renstra PD yang
renstra PD sebelum diserahkan ke kepala Bappeda Jl_ | telah diverifikasi
33 |Mengajukan rancangan akhir renstra PD kepada i rancangan akhir‘ rens_tra PD 1 hari rancangan akhir renstra P,D yang
kepala Bappeda untuk mendapat pengesahan E-—| yang telah diverifikasi telah disahkan oelh bupati
Bupati ‘r—'
34 [Menetapkan renstra PD rancangan akhir renstra PD 2 hari |Renstra PD telah ditetapkan
o /> yang telah disahkan oelh
R bupati
Renstra PD telah ditetapkan 1 hari | renstra PD telah didistribusikan

35

Mendistribusikan Renstra PD ke Bidang dan
Sekretariat

130 han




